REALISASI PELAKSANAAN PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2019

URUSAN : TENAGA KERJA
PROGRAM : Peningkatan Kualitas Dan Produktivitas Tenaga Kerja
RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT UNIT
No | "KINERJA KEGIATAN | SATUAN | mapger | PACU | margET | | (PAGU | REALISAST | KETERCAPAIAN | REALISASI | REALISASI | KERJA | KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P, P OUTPUT
1 Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi
Bidang
Akreditasi LPK, UJK dan Pelatihan
Sertifikasi dan penerapan 1.083.829.000 1.083.829.000 100,00% 95,62% Kerja dan
CBT Produktivitas
LATTAS
Orang 60 60 60 100%
Unit 40 40 40 100%
Orang 300 300 300 100%
Pemagangan Dalam dan E:l];riﬁan
Luar Negeri serta 801.840.000 801.840.000 100,00% 95,70% Kerja dan
pembinaan SDM Produktivi
elatihan roduktivitas
p LATTAS
Orang 1600 1600 2530 158.13%
Orang 150 150 150 100%
Orang 80 80 80 100%
Balai
Pelatihan kerja bagi Latihan
Calon Tenaga Kerja di 643.780.000 643.780.000 80,17% 80,10% Kerja
bidang industri Cilacap
Kelas A
Tidak jadinya
pelaksanaan
kerjasama
dengan pihak ke-
3 melalui dana
CSR perusahaan
dalam bentuk
Orang 240 240 211 §7.92% pelatihan kerja.
erusahaan yang
semula diprediksi
akan bekerjasama
diantaranya
Pertamina UP IV
Cilacap dan
PLTU S2P
Cilacap
Balai
Identifikasi dan promosi Latihan
kebutuhan pelatihan kerja 244.000.000 244.000.000 100,00% 99,57% Kerja
di bidang industri Cilacap
Kelas A
Orang 1377 1377 2450 177.92%
Pelatihan kerja bagi calon Balai
tenaga kerja di bidang Latihan
Industri - DBHCHT ( 1.523.000.000 1.523.000.000 100,00% 99,65% Kerja
Dana Bagi Hasil Cukai Cilacap
Hasil Tembakau) Kelas A
Jumlat ikerj
Orang 300 300 300 100%
Pelatihan Kerja bagi Bal_al
Calon Tenaga Kerja Latihan
N N ] 1.142.400.000 1.142.400.000 100,00% 98,77% Kerja
bidang jasa , pra magang S 1
dan pekerja migran cmarang
Kelas A
Orang 40 40 40 100%
Orang 16 16 16 100%
Orang 130 130 130 100%
Identifikasi dan promosi Balai
kebutuhan pelatihan di Latihan
bidang bidang jasa, pra 141.212.000 141.212.000 100,00% 99,96% Kerja
magang dan pekerja Semarang 1
migran Kelas A
Orang 220 186 186 100%
Dokumen 0 0 0 100%
Dokumen 0 0 0 100%
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RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT UNIT
No | "KINERJA KEGIATAN SATUAN | targeT | |, FACU | TaRGET |  PACU | REALISAST| KETERCAPAIAN | REALISASI | REALISASI | KERJA | KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P, P. OUTPUT

Pelatihan kerja bagi Balai

pencari Kerja di bidang Pelatihan

Pertanian mendukung .

. 253.890.000 253.890.000 100,00% 97,99% Kerja dan
mekanisme penempatan Transmierasi
melalui AKL, AKAD dan SEgras

Kelas A
Orang 96 96 96 100%
Identifikasi dan promosi Balai
kebutuhan pelatihan di Pelatihan
bidang pertanian 172.953.000 172.953.000 100,00% 100,00% | Kerja dan
mendukung penempatan Transmigrasi
melalui mekanisme AKL , Kelas Ag -
AKAD dan AKAN
Jumlah animo dan
Orang 480 480 480 100%
Pelatihan kerja bagi
pencari Kerja di bidang Balai
Pertanian mendukung Pelatihan
mekanisme penempatan 1.531.369.000 1.531.369.000 100,00% 98,66% Kerja dan
melalui AKL, AKAD dan e T ’ ’ Transmigrasi
AKAN - DBHCHT (Dana Koo At
Bagi Hasil Cukai Hasil
Tembakau )
Orang 480 480 480 100%
(DBHCHT)
Bidang
. Pelatihan
Penyebaran dan kajian 924.568.000 924.568.000 100,00% 9452% | Kerja dan
produktivitas ivi
Produktivitas
LATTAS
Jumlah Kab/ kota Yang
Kabupaten/Kota 35 35 35 100%
Orang 625 625 625 100%
Orang 75 75 100 133.33%
Dokumen 0 0 0 100%
Balai
Pemasaran alat, teknik Latihan
dan metodologi 330.452.000 330.452.000 97,11% 95,23% Kerja
peningkatan Produktivitas Semarang 2
Kelas A
Orang 140 140 190 135.71%
Jenis 3 3 3 100%
Dokumen 0 0 0 100%
Pelatihan , pengukuran E::ia}:an
f,"“ pemeliharaan 368.934.000 368.934.000 100,00% 97,60% | Kerja
roduktivitas Pelaku 2
Usaha Semarang
Kelas A
Orang 100 100 25 25%
Unit 2 2 1 50%
Unit 5 5 10 200%
Orang 531 531 175 32.96%
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RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT UNIT
No | "KINERJA KEGIATAN SATUAN | targET | |, FACU | TaRGET |  PACU | REALISAST| KETERCAPAIAN | REALISASI | REALISASI | KERJA | KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P P OUTPUT
Pelatihan peningkatan Balai
produktivitas melalui Latihan
DBHCHT (Dana Bagi 1.123.175.000 1.123.175.000 100,00% 94,75% Kerja
hasil Cukai Hasil Semarang 2
Tembakau) Kelas A
Orang 625 625 625 100%
10.285.402.000 10.285.402.000 98,67 96,20
URUSAN : TENAGA KERJA
PROGRAM : Peningkatan Kesempatan Kerja
RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT UNIT
No KINERJA KEGIATAN SATUAN TARGET ANg‘éilliAN TARGET ANGPAG?:]J(AN R]Ei?V]E[E?/f[ KETERCAPAIAN | REALISASI | REALISASI KERJA KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P P OUTPUT
5 Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi
Bidang
Pembinaan masyarakatt ?Z‘I::n;patan
penganggur dan perluasan 2.132.293.000 2.132.293.000 100,00% 97,32% Ker'fdan
kesempatan kerja T 12 da .
ransmigrasi
PENTA
Jumlah masyarakat yang
Orang 40 40 40 100%
Orang 540 540 540 100%
Orang 140 140 140 100%
Bidang
Penempatan
A 3.669.680.000 3.669.680.000 100,00% 98,58% Tenaga
Kerja Kerja dan
Transmigrasi
PENTA
Orang 75 75 75 100%
Orang 75 75 75 100%
Unit 0 0 0 100%
Unit 0 0 0 100%
Unit 0 0 0 100%
Orang 8700 8700 8700 100%
Orang 800 800 800 100%
Unit 50 50 50 100%
Orang 240 240 600 250%
Orang 200 200 200 100%
Bidang
Penempatan
¥e"ge“da"?“ Penggunaan 207.000.000 207.000.000 100,00% 08,17% | lenaga
enaga Kerja Asing Kerja dan
Transmigrasi
PENTA
Unit 150 150 150 100%
Dokumen 80 80 80 100%
Dinas
Perencanaan Umum 439.066.000 439.066.000 100,00% 91,75% | Tenaga
Ketenagakerjaan Kerja dan
Transmigrasi
Dokumen 0 0 0 100%
Orang 105 105 105 100%
Dinas
. o o, Tenaga
Database Ketenagakerjaan 248.069.000 248.069.000 100,00% 98,30% Keri
erja dan
Transmigrasi
Dokumen 1 1 1 100%
Total 6.696.108.000 6.696.108.000 100,00 97,711
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URUSAN : TENAGA KERJA
PROGRAM : Perlindungan Dan Peng gan Lembaga Ket jaan
RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT UNIT
No KINERJA KEGIATAN SATUAN TARGET ANg%GAlIJlAN TARGET ANGP[E?:]JIAN R]E&I;le?:l KETERCAPAIAN | REALISASI | REALISASI KERJA KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P P OUTPUT
3 Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi
Bidang
Penetapan Upah Hubungan
Minimum dan 1.205.890.000 1.205.890.000 100,00% 95919 | Industrial
Peningkatan dan Jaminan
Kesejahteraan Sosial HI
JAMSOS
Orang 70 70 70 100%
Orang 390 390 390 100%
Orang 125 125 125 100%
Orang 270 270 270 100%
Orang 350 350 350 100%
Orang 270 270 270 100%
Orang 145 145 145 100%
Orang 100 100 100 100%
Orang 35 35 35 100%
Buah 550 550 550 100%
Bidang
Pembinaan dan Evaluasi Hubungan
Pelaksanaan Syarat Kerja, 623.500.000 623.500.000 100,00% 99,97% Industrial
Hubungan Industrial dan dan Jaminan
Jamsos Sosial HI
JAMSOS
Orang 175 175 175 100%
Orang 140 140 140 100%
Unit 70 70 70 100%
Orang 385 385 385 100%
Unit 0 0 0 100%
PP/PKB
Pembinaan dan Bidang
P Hubungan
emberdayaan Industrial
Kelembagaan Hubungan 922.377.000 922.377.000 100,00% 96,44% ds L
N an Jaminan
Industrial serta Forum Sosial HI
Koordinasi LKS Tripartit TAMSOS
Orang 80 80 80 100%
Orang 300 300 300 100%
Orang 238 238 238 100%
Unit 40 40 91 227.5%
Orang 150 150 150 100%
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RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT UNIT
No | "KINERJA KEGIATAN SATUAN | taRGET | , FACY | TARGET |, (FACU | REALISAST | KETERCAPAIAN | REALISASI | REALISASI [ KERJA | KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P P OUTPUT
Unit 35 35 35 100%
Dokumen 1 1 1 100%
Penyelesaian PHI/ E:ll;u anan
Mogok/Unjuk rasa dan Ly g
Penutupan Perusahaan Penyelesaian
540.000.000 540.000.000 100,00% 99,78% Perselisihan
dan pengembangan T
d enaga
atabase kasus .
K A Kerja Kelas
etenagakerjaan N
Dokumen 1 1 1 100%
Dokumen 0 0 0 100%
Kabupaten/Kota 20 20 20 100%
PHI/PHK
Jjumlah pekerja dan
Kasus 40 40 50 125%
Kasus 10 10 23 230%
Unit 20 20 24 120%
Balai
Pelayanan
Penyelesaian perselisihan Penyelesaian
. 252.000.000 252.000.000 100,00% 100,00% Perselisihan
penempatan Tenaga Kerja Tenaga
Kerja Kelas
A
Kasus 1 1 1 100%
Kasus 25 25 39 156%
Kasus 25 25 40 160%
Total 3.543.767.000 3.543.767.000 100,00 97,65
URUSAN : TENAGA KERJA
PROGRAM : Peningkatan Kepatuhan Dan Pengembangan Sistem Pengawasan Ketenagakerjaan
RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT
No KINERJA KEGIATAN SATUAN TARGET AN(I;CAlliAN TARGET ANgéilliAN R]E{?VLI:ZIEJA:[ KETERCAPAIAN [ REALISASI | REALISASI UNITKERJA | KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P. P OUTPUT
4 Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi
Bidang
Pengawasan dan ) 1.072.500.000 1.072.500.000 100,00% 96,10% Pengawasan
Pembinaan Norma Kerja Ketenagakerjaan
WASNAKER
kye
likan ke dunia Orang 60 60 60 100%
Perusahaan 50 50 50 100%
Perusahaan 795 795 795 100%
Perusahaan 70 70 70 100%
Perusahaan 0 0 0 100%
Orang 0 0 0 100%
Orang 0 0 0 100%
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RKPD TA 2019 DPPA TA 2019 PELAKSANAAN KINERJA PELAKSANAAN APBD
KEGIATAN/INDIKATOR TINGKAT
No | "KINERJA KEGIATAN | SATUAN | rapger | | PAGU | targEr | | (PACU | REALISAST| KETERCAPAIAN | REALISAST | REALISAsT | UNTTKERJA | KETERANGAN
KINERJA (Rp) KINERJA (Rp) OUTPUT KINERJA FISIK KEUANGAN
P P OUTPUT
Pengawasan dan E:rjﬁ:%v asan
pemeriksaan pengujian 432.500.000 432.500.000 100,00% 94,02% K & Keri
Norma K3 etenagakerjaan
WASNAKER
Unit 370 370 374 101.08%
Unit 300 300 300 100%
Unit 20 20 23 115%
Bidang
Penegakan Hukum 645.000.000 645.000.000 100,00% 97,559 | Dengawasan
Ketenagakerjaan Ketenagakerjaan
WASNAKER
Kasus 1 1 1 100%
Kasus 300 300 330 110%
Orang 60 60 60 100%
Orang 60 60 60 100%
Pengujian Higiene Balai
pernsahiaan, kesehatan 1.701.260.000 1.701.260.000 100,00% 97.42% | Kesclamatan
erja dan pengembangan Keria Kelas A
laboratorium pengujian il S
Unit 200 200 305 152.5%
Unit 1 1 1 100%
Pengujian keselamatan Balai
kerja, ergonomi, psikologi 460.000.000 460.000.000 100,00% 99,95% Keselamatan
kerja dan pelatihan SDM ¢
bidang K3 Kerja Kelas A
Unit 36 36 36 100%
Orang 125 125 125 100%
Unit 1 1 1 100%
Peningkatan Sarana Balai
Prasarana Laboratorium
" . 424.500.000 424.500.000 100,00% 99,51% Keselamatan
dan Uji kompetensi di Keria Kelas A
Bidang K3 crja kelas
Jumlah Sarana Prasarana
Unit 7 7 8 114.29%
Total 4.735.760.000 4.735.760.000 100,00 97,26
| Total | | | 25.261.037.000 | | 25.261.037.000 99,46 97,00
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